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Michel MINE

Michel Miné est professeur du Cnam, titulaire de la chaire droit du travail et droits de la personne,
chercheur au Lise (axe Travail), aprés avoir été professeur associé au Cnam et a I'Université de
Cergy-Pontoise. Il a longtemps exercé des responsabilités dans le corps de I'inspection du travail
(ministere du travail), dans différentes fonctions et dans plusieurs régions.

Il enseigne au Cnam le droit du travail, interne (civil, pénal et administratif), européen et
international. Il participe a la formation des acteurs, publics et privés, en droit du travail. Il donne
des conférences a I’Académie de droit européen (ERA, Treves) et est invité dans des Universités
en Europe (Université Aristote de Thessalonique notamment) et dans des écoles de formation des
juristes (ENAMAT du Brésil pour les magistrats , notamment).

Ses recherches en droit portent principalement sur les droits de 'homme au travail - les droits de la personne (les
discriminations, I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, I'égalité de traitement, les libertés,...), la
santé au travail, I'organisation du travail, les régimes du temps de travail, les processus de négociation collective dans
les entreprises et les évolutions du droit européen. Ses recherches en droit s’appuient sur des travaux d'autres
disciplines (sociologie, philosophie, psychologie, sciences politiques). Il s'intéresse a I'effectivité du droit, a la création et
aux usages des regles de droit par les acteurs, aux fonctions du droit du travail. (Crédit photo : Dircom Cham®©L.Benoit

)

Auditionné sur les problématiques du droit du travail (instances parlementaires, CESE...), il ceuvre avec des institutions
publiques et les acteurs sociaux, salariés et employeurs.

Publications récentes (sélection)

Miné M., 2021. Le droit du travail, Paris, Eyrolles (Le grand livre), 31eme éd (2022/2023).
Miné M. avec Gauriau B., 2020. Droit du travail, Paris, Sirey/Dalloz, 4éme éd.

Miné M., 2016. Droit des discriminations dans I'emploi et le travail,Paris, Larcier (Paradigme),
préface de J.-Y. Frouin et postface de J. Toubon.

Miné M. (dir.), Le droit social international et européen, Paris, Eyrolles, 2éme éd., 2013 (Mention
spéciale du prix Francis Blanchard 2013 de I'AFOIT).
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https://lise-cnrs.cnam.fr/
https://lise-cnrs.cnam.fr/lise-laboratoire-interdisciplinaire-pour-la-sociologie-economique/

Plus d'informations

Lecon inaugurale de |la chaire Droit du travail et droits de la personne

Publications de Michel Miné sur CAIRN

Articles de Michel Miné sur le site The Conversation

Article « Travail » dans Libération

Publications et travaux scientifiques

Données extraites du portail HAL

Coordonnées

michel.mine@lecnham.net

Michel Miné

Professeur du Cnam titulaire de la chaire Droit du travail et droits de la personne

Thémes

Droit du travail

Libertés et droits de la personne

Droit international et européen
Organisation du travail

Santé et sécurité au travail
Discrimination dans I'emploi et le travalil

Responsabilités
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https://www.youtube.com/watch?v=ezeCyFV50xI
http://www.cairn.info/publications-de-Min%C3%A9-Michel--21998.htm
https://theconversation.com/profiles/michel-mine-247707/articles
http://www.liberation.fr/france/2017/01/01/travail-silence-4913-europe_1538514
https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/

- Membre du Haut conseil al'égalité (HCE), expert juridique sur I'égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes

Contact

LISE - CNAM
Case 1LAB40
2, rue de Conté
75003 Paris

Mail
michel.mine@lecnam.net

Mooc

Mooc - Discriminations dans le travail : que dit le droit ?
(session 2 - Mars-Avril 2023)

Droit européen du travail (session 4 - février-mars 2022)
Mooc -

Dialogue social dans |'entreprise (session 4 - mai-juin 2022)

https://lise-cnrs.cnam.fr/le-laboratoire/les-membres-du-lise/michel-mine--831645.kjsp?RH=1382616075914
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